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Erogazioni. Patrimonio.

La Fondazione Compagnia di San Paolo ha erogato Il patrimonio finanziario complessivo della Fondazione Compagnia
nel 2024 oltre 189 M€, utilizzando sia risorse di San Paolo, valutato a prezzi di mercato, € cresciuto in larga parte
riferite al budget annuale che accantonate per effetto dell’apprezzamento della sua componente quotata

negli esercizi precedenti con finalita erogative. e della partecipazione nella banca conferitaria, raggiungendo i € 10,1

miliardi al 31 dicembre 2024 (+ 21% rispetto all'anno precedente).

GRAFICO TOTALE DELIBERATO GRAFICO VALORE DEL PATRIMONIO
(Valori espressi in M€) (Valori espressi in B€)
— _ S
200,0 n Py o 10,0 -
o) - ® %)
M < @ 2 o o
180,0 I N 8,0 1
: = % ~N Q ~ ~
2 e <
n
160,0 - 6,0
140,0 4,0
120,0 2,0
100,0 0,0
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2019 2020 2021 2022 2023 2024
GRAFICO COMPOSIZIONE DEL PATRIMONIO
Geografia.
La Citta metropolitana di Torino rappresenta l'area principale di intervento Bancad Ita:'; Izr;/ Mission Related
della Fondazione Compagnia di San Paolo ma anche nel 2024 risultano ? ’
rilevanti le altre Province del Piemonte e I'area urbana di Genova in Liguria. CDP
Altre partecipazioni e attivita 2%
2%
GRAFICO DISTRIBUZIONE GEOGRAFICA DEI PROGETTI
IN PIEMONTE E LIGURIA (% di progetti e totale valore deliberato)
Intesa
Sanpaolo
Citta Metropolitana di Torino 44%
61,0% dei progetti 10 1
158,5min €
Citta Metropolitana 9
di Genova miliardi di €
9,8% dei progetti
M,Imin€ .
Portafoglio
diversificato
. 48%
Resto del Piemonte Resto della Liguria
18,1% dei progetti 3,5% dei progetti
10,0 min € 32min€
Strumenti di lavoro.
La partecipaz]one ai bandi resta nel Complesso il canale TIPOLOGIA DI FONDO EROGAZIONI DELIBERATE — ANNO PRECEDENTE
di sostegno principale della Fondazione. . 5
Crescono sensibilmente i contributi destinati a protocolli eure ° eure °

d’intesa e convenzioni (ltalian Institute of Artificial Grant-making 33.698.304 17,8% 41.900.192 21,7%
Intelligence for Industry - Al4l, progetti connessi

) ) ) Enti partecipati, quote associative 15.607.605 8,3% 13.830.391 7.2%

al recupero della Cavallerizza reale di Torino e programma
Citta deII’Educazione). Enti strumentali 31.306.855 16,6% 31.389.979 16,3%
Bandi 49.082.01 25,9% 53.330.168 27,6%
Protocolli di intesa e convenzioni 30.335.699 16,0% 20.320.781 10,5%
Programmi propri e progetti operativi 29.117.774 15,4% 32.362.616 16,8%
TOTALE 189.148.248 100% 193.134.128 100%

TABELLA EROGAZIONI PER TIPOLOGIA DI INTERVENTO
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Distribuzione delle erogazioni.
La Fondazione Compagnia di San Paolo ha sostenuto nel 2024 1.144

progetti. Le iniziative sostenute si distribuiscono tra I'Obiettivo Cultura
(49%), 'Obiettivo Persone (26%) e I'Obiettivo Pianeta (23%).

GRAFICO EROGAZIONI E INTERVENTI DELIBERATI NEL 2024

1144

Interventi sostenuti
(51,7% delle richieste pervenute)

189,15 mln €

Importo complessivo deliberato

m Obiettivo Cultura
Obiettivo Persone
m Obiettivo Pianeta
m Direzione Pianificazione, Studi e Valutazione e Direzione Innovazione d’Impatto

Dal punto di vista finanziario, I'Obiettivo Persone rappresenta
il 47% dell'intero flusso erogativo, seguito dall’Obiettivo Pianeta (30%)
e dall’'Obiettivo Cultura (21%).

TABELLA ATTIVITA EROGATIVA PER OBIETTIVO E MISSIONE

TIPOLOGIA DI SETTORE IMPORTO DELIBERATO INTERVENTI SOSTENUTI

euro % n. %
Obiettivo Cultura 40.169.800 21,2% 556 48,6%
Creare attrattivita 9.983.200 53% 150 13,1%
Sviluppare competenze 3.945.000 2,1% 68 6,0%
Custodire la bellezza 7.863.600 4,2% 63 5,4%
Favorire partecipazione attiva 8.478.000 4,5% 265 23,2%
Sostegno ad enti culturali e strategici 9.900.000 52% 10 0,9%
Obiettivo Persone 88.117.857 46,6% 296 25,99
Abitare tra casa e territorio 4.840.500 2,6% 34 3,0%
Favorire il lavoro dignitoso 21.678.962 1,5% 29 2,5%
Educare per crescere insieme 33.928.558 17,9% 103 9,0%
Diventare comunita 22.369.097 11,8% 64 5,6%
Collaborare per I'inclusione 5.300.740 2,8% 66 5,8%
Obiettivo Pianeta 57.379.200 30,3% 263 23,0%
Valorizzare la ricerca 26.674.900 141% 90 7.9%
Accelerare I'innovazione 12.713.000 6,7% 65 57%
Aprire scenari internazionali 2.695.000 1,4% 16 1,4%
Promuovere il benessere 10.247.000 5,4% 33 2,9%
Proteggere I'ambiente 5.049.300 2,7% 59 51%
Direzione Pianificazione, Studi e Valutazione 2.768.668 1,5% 24 2%
Direzione Innovazione d’Impatto 712.724 0,4% 5 0,4%
TOTALE 189.148.249 100% 1144 100%

Progetti “lighthouse™.

Al
o

| bandi “Next Generation”

La Fondazione Compagnia di San Paolo ha sviluppato un portafoglio
di interventi finalizzati a rendere piu attrattivo il territorio:

i bandi “Next Generation We”, dedicato al capacity building per la PA
locale per competere con successo all’assegnazione delle risorse

del PNRR (154,3 milioni di euro i fondi complessivamente raccolti

dai progetti vincitori) e “Next Generation Schools”, rivolto

agli enti territoriali assegnatari di un contributo PNRR deputato

alla ristrutturazione o alla costruzione di nuove scuole d’infanzia.

Cavallerizza Reale

La Fondazione Compagnia di San Paolo, in collaborazione con il Comune
di Torino, UniTO e CDP, prosegue con impegno nel percorso

di riqualificazione e valorizzazione della Cavallerizza Reale di Torino,
patrimonio Unesco dal 1997. Nel corso del 2024 sono state completate
le fasi di progettazione e permitting, ¢ stata affidata I'esecuzione

del cantiere generale &€ completata la procedura di selezione della Energy
Service Company (E.S.Co) chiamata a realizzare I'anello geotermico

che dovra alimentare l'intero compendio.
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